Guatemala, 29 de noviembre de 2013
informe 01-2013

Licenciado

Leandro José Maria Yax Zelada
Viceministro de Cultura

Su Despacho

Estimado Licenciado Yax:

De la manera mds atenta me dirijo a usted con el propdsito de
presentarle mi informe de actividades mensuales conforme a lo
estipulado en el Confrato Administrativo_por_servicios profesionales
Numero 2955-A-2013 aprobado mediante el Acverdo Ministerial
Numero 1003-2013, correspondiente al periodo del 04 al 30 de
noviembre del presente afio, y para el cobro de mis honorarios estoy
presentado la factura serie A numero 00002. :

(

Jessica M. Darddén Arias
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INFORME DE ACTIVIDADES

Mani+
(Noviembre 2013)
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1. OBJETIVOS DEL MES

1. Entrenamiento sobre necesidades de apoyo técnico (alimentaciéon y nutricidon del proyecto Manit)

2. Presentacion y socializaciéon con las Instituciones participantes del proyecto (incap / Shalom foundation)
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.  ACTIVIDADES TECNICAS

Componente Necesidades de Apoyo

Técnico
Comprende las asesorias y
actividades que se
ejecutan para resolver
problemas de
alimentacion y nutricion
de los beneficiarios.

e Desarollar linea de base de actividades para los meses noviembre vy
diciembre 2013

Administrativo
Involucra la participacion
en reuniones
multidisciplinarias de
coordinacién con el
equipo de trabagjo.

e Coordinaciéon de actividades de presentacion de funciones del cargo con la
unidad de de secretaria de cada institucion (ver Anexo 1)

Educativo y capacitacion
Brindar Educacion
Alimentaria Nutricional al
personal institucional y a
los beneficiarios del
proyecto

e Revision del material educativo, actual para su consolidacion.




A. Meta:

Desarrollar linea de base de actividades para los meses noviembre y diciembre 2013

Gobierno de Guaternala

Mipisteric de Culturs y Depontes

N Fundacion Crigana
v 20 Shalom para la Niftez

Hl. EVALUACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Manic

Actividad
realizada

Descripcion

Resultados obtenidos

Se desarrollo linea
de base de
actividades para
los meses
noviembre y
diciembre 2013

Se conociod el sistema de implementacion vy las
experiencias del proyecto, y en base a eso se
identificaron necesidades bdsicas de apoyo
para fortalecer las actividades en campo.

Desarrollo del cronograma de actividades
noviembre — diciembre 2013

(Ver anexo 2)
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Coordinacién de actividades de presentacion de funciones del cargo con la unidad de de secretaria de
cada Institucion

Actividad
realizada

Descripcién

Resultados obtenidos

Se coordind
actividades de
presentacion de
funciones del
cargo con la
unidad de de
secretaria de
cada institucidon

Se realizo la intfroduccidon con el personal:

e Técnico
e Administrativo
¢ Cientifico académico

Por lo que ya se conocen las instalaciones
cede, asi como los contactos claves de las
instituciones involucradas en el proyecto

Se tiene la base de datos de contactos clave
para el desarrollo del proyecto




C. Meta:

Gobierno de Guatemala

Ministorie g Cultura ¥ Departes

Revision del material

Fundacion Cr,ana
Shalom para la Nifiex

—_— am'@

Actividad

) Descripcion Resultados obtenidos
realizada
Revision del Se revisdé el material existente que se a|Se tiene ya los temas especificos en propuesta
material desarrollado en los Ultimos dos afos, para ver |para el desarrollar  de nuevos  modulos
educativo sus fortalezas y debilidades y tenerlo como | educativos.
plataforma para el desarrolla de nuevos e Alimentacion del nino{a) enfermo
materiales. e Alimentacién del nino de 6-8 meses, de 9-
11 meses y de 12-24 meses.
[ ]

Nutricion y salud en la mujer embarazada
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D. Actividades no programadas

Actividad

realizada
Revision de base | Se revisé el material existente que se a|Se tiene ya el listado de planta autdéctonas de
de datos tedrico | desarrollado en los Ultimos dos afios, para ver | las cuales se hard una revision bibliogréfica:

Descripcion Resultados obtenidos

50?’,‘9 1plon’ros sus fortalezas y debildades y tenerlo como « Chej / Talbixa, Chile chamboron, Punta
gﬁoofo?(;os con plataforma para el desarrolla de nuevos de frijol, Santa Catarina, Tixil, Curish,
nutricional materiales. Chancaca, Melcocha, Sal negra, Dulce

de mania, Hierbablanca, Semita, Pan
sheca, Frances de sal, Pepitoria,
Quequexte, Hierba sis, Hierba senorita,
Flor de frijol y Quixtan.
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IV. ANEXOS
Anexo I.
Figura 1. Organigrama de institucion
Edward Fischer Steve Moore
- Director general / fundador Mani+ Fundacién Shalom /Co-fundador Mani+
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Raxche” Rodriguez Cecilia Skinner Maria Jose Gallardo Carolina Siu
Mani+ Mani+ Director administrativo Mani+ Directora INCAP

Ministerio de Cultura
Enlace Ana Victoria Romdan

Unidad de micronutrientes

Miguel Cuj
Investigacién Mani+

Manolo Mazariegos
Unidad de micronutrientes

Nutricionista MCD
Coordinador de campo Mani+

Técnico 1 MCD Técnico 2 MCD
Mani+ Mani+

Poblacion beneficiaria
Comunidades, ONGs, Instituciones

Nivel 4
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Cronograma de actividades del equipo de campo de Mani+ (Noviembre/Diciembre 2013)

Equipo de coordinacién en campo X .
Noviembre Diciembre

1 1213 4 (1;{2;3]| 4

Es la persona responsable de asesoria técnica en el componente de nutricién. Esta
persona establece las normativas del trabajo y da los lineamientos técnicos sobre el
componente bajo su cargo, supervisa directamente a 2 técnicos de campo.

Dirigir y coordinar el proceso de planificacidn del proyecto cultura alimentaria Y
revalorizacion de plantas nutritivas, que apoyen el proyecto Mani+:
¢ Coordinar e implementar el modelo educativo de Mani+, con ONGs que
necesiten el soporte y fortalecimiento en E.AN.
* Fortalecer el programa de educacién alimentaria nutricional de Mani+, en
validar el modulo existente y crear médulos compiementarios.
e Supervisar las actividades de campo de los técnicos.
* Representar al proyecto Mani+ en reuniones claves para implementacion en
2014.
s Base de datos tedrico sobre plantas autdctonas con alto valor nutricional
* Apoyar en las actividades de laboratorio cuando se le requiera

¢ Desarrollar los formatos de informe, de las actividades implementadas.




